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RESOLUCAO CME N° 04 /2026, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026

Aprova e institui as Diretrizes Municipais para a
Educacéo Integral em Tempo Integral no ambito do
Sistema Municipal de Ensino de Atalanta/SC, em
consonancia com as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacdo Integral em Tempo
Integral na Educagdo Bésica, e d& outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ATALANTA - SC, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Municipal n® 680/1997, que dispde sobre a criagdo do Conselho
Municipal de Educacéao de Atalanta, suas alteragbes e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente
os arts. 205, 206, 208, 211 e 227;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular - BNCC e as Diretrizes Curriculares
Nacionais aplicaveis as etapas e modalidades da Educacao Basica;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as
Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacao Integral em Tempo Integral na Educacao
Basica, observadas suas alteragoes posteriores;

CONSIDERANDO a Resolucdao CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que altera a Resolugao
CNE/CEB n° 7/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagao da Resolugao CME n° 01, de 26 de junho de
2025, as novas Diretrizes Operacionais Nacionais;

CONSIDERANDO adeliberagao do Conselho Municipal de Educacao de Atalanta emreuniao
realizada em 22 de setembro de 2026, nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam aprovadas e instituidas, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de
Atalanta/SC, as Diretrizes Municipais para a Educagéao Integral em Tempo Integral, constantes
do Anexo Unico desta Resolugéo.
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§ 1° As Diretrizes Municipais constituem referéncia normativa para a organizagao,
implantacdo, implementagao, expansado, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da
Educacéo Integral em Tempo Integral.

§ 2° A implementacdo da Educacédo Integral em Tempo Integral devera observar a
legislacao educacional vigente, as Diretrizes Curriculares Nacionais, a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC, o curriculo adotado pelo Sistema Municipal de Ensino e as especificidades
da comunidade escolar e do territério.

Art. 2° Para os fins desta Resolucéo, considera-se Educacgéo Integral em Tempo Integral
a concepcao educacional comprometida com o desenvolvimento integral dos estudantes em
suas multiplas dimensdes, associada a ampliagao qualificada da jornada escolar.

Art. 3° A Educacao Integral em Tempo Integral ndo se caracteriza exclusivamente pela
ampliagdo quantitativa do periodo de permanéncia do estudante na unidade educacional,
devendo assegurar intencionalidade pedagdgica, integracdo curricular, diversificagdo das
experiéncias educativas e articulagao dos diferentes tempos, espacgos, profissionais e saberes.

CAPITULO Il
DA JORNADA E DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 4° Considera-se matricula em tempo integral aquela em que o estudante permanece
em atividades escolares porjornadaigual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco)
horas semanais, durante o periodo letivo, observada a legislagao vigente.

Paragrafo Unico. A ampliacdo da jornada devera estar articulada ao curriculo e a
proposta pedagdgica, nao se restringindo a mera permanéncia do estudante na unidade escolar.

Art. 5% Aorganizacao curricular da Educacgao Integralem Tempo Integral devera constituir
um curriculo integrado, articulando os componentes curriculares, areas do conhecimento,
experiéncias, projetos, praticas educativas e demais atividades pedagdgicas.

§ 1° Devera ser evitada a fragmentacao entre atividades denominadas de “turno” e
“contraturno”, assegurando-se unidade e continuidade ao trabalho pedagdgico.

§ 2° As atividades desenvolvidas ao longo da jornada escolar integram o processo
educativo e deverao possuir planejamento, acompanhamento e intencionalidade pedagégica.

§ 3° A organizacgao curricular devera observar a BNCC, o curriculo do Sistema Municipal
de Ensino, as Diretrizes Curriculares Nacionais e as demais normas aplicaveis.

CAPITULO Il
DOS DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS

Art. 6° As unidades educacionais que ofertarem Educacgao Integral em Tempo Integral
deverao adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos — PPP, Regimentos Escolares, propostas e
organizacgoes curriculares, planos de gestao e de acao, calendarios escolares, instrumentos de
planejamento e avaliacdo e demais documentos institucionais pertinentes.

Art. 7° O Projeto Politico-Pedagdégico devera explicitar a concepcao de Educacao Integral
adotada pela unidade educacional, os objetivos da ampliacdo da jornada, a organizagéao
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curricular, os tempos e espagos educativos, as formas de participagcdo das familias e da
comunidade e os mecanismos de acompanhamento e avaliagao.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes coordenar a
implementacdo das Diretrizes Municipais para a Educacdo Integral em Tempo Integral,
oferecendo orientagéao técnica e pedagdgica as unidades educacionais.

Art. 9° A implementacdo e expansdo da oferta deverdo considerar a demanda
educacional; a disponibilidade e adequacdo da infraestrutura; os recursos humanos; a
alimentacao escolar; o transporte escolar, quando necessario; a acessibilidade; os recursos
pedagdgicos e tecnolégicos; a disponibilidade orgamentaria e financeira; a equidade no acesso
e na permanéncia; e as caracteristicas e necessidades dos estudantes e das comunidades
atendidas.

Art. 10. A politica municipal sera objeto de acompanhamento e avaliagdo continuos pela
Secretaria Municipal de Educacgédo, Cultura e Esportes, em articulagdo com o Conselho
Municipal de Educacéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. As unidades educacionais deverdo promover a adequacao progressiva de seus
documentos e praticas as disposicbes desta Resolugdo, de acordo com orientacdo e
cronograma estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacgéao, Cultura e Esportes.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes podera expedir
orientagdes complementares necessarias a operacionalizagao destas Diretrizes, respeitadas as
competéncias do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 13. Os casos omissos serao analisados pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes e, quando se tratar de matéria de competéncia normativa, pelo Conselho
Municipal de Educacéo.

Art. 14. Fica revogada a Resolugcdo CME n° 01, de 26 de junho de 2025, bem como as
disposi¢cdes municipais que contrariem esta Resolucéao.

Art. 15. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéao.

Atalanta/SC, 23 de setembro de 2026.
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INDIANARA VAN DEN BOOM
Presidente do Conselho Municipal de Educacgéo de Atalanta/SC
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ANEXO UNICO

DIRETRIZES MUNICIPAIS PARA A EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ATALANTA/SC

1. APRESENTACAO

As presentes Diretrizes Municipais para a Educacéo Integral em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Atalanta/SC estabelecem principios, fundamentos, objetivos e
orientacdes para a implantagao, implementagao, organizagao, expansao, acompanhamento e
avaliagédo da Educacéao Integral em Tempo Integral no Municipio.

A Educacédo Integral em Tempo Integral constitui estratégia de garantia do direito a
educacédo e de promocgao do desenvolvimento integral dos estudantes, considerando suas
dimensodes intelectual, fisica, emocional, social, cultural, ética e ambiental.

A ampliagdo da jornada escolar devera estar associada a ampliagao e qualificagédo das
oportunidades educativas, superando a compreensao de que a educagao em tempo integral se
caracteriza somente pelo aumento do nimero de horas de permanéncia na escola.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

A Politica Municipal fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988; no Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei n®8.069/1990; na Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢io Nacional
—Lein®9.394/1996; na Lei Federal n® 14.640/2023; na Base Nacional Comum Curricular—BNCC;
nas Diretrizes Curriculares Nacionais; na Resolugcdo CNE/CEB n° 7/2025 e suas alteragdes; ha
Resolucao CNE/CEB n° 2/2026; no Plano Municipal de Educacao de Atalanta; e nas normas
expedidas pelo Conselho Municipal de Educacgéo.

3. CONCEPCAO DE EDUCACAO INTEGRAL

A Educacéo Integral compreende o estudante como sujeito multidimensional e promove
seu desenvolvimento cognitivo e intelectual, fisico e corporal, emocional e afetivo, social,
cultural, ético, estético, ambiental e cidadéao.

A Educacao Integral em Tempo Integral pressupbde experiéncias educativas
diversificadas e articuladas, reconhecendo os estudantes como sujeitos de direitos, produtores
de conhecimentos e participantes ativos do processo educativo.

4. PRINCIPIOS

A Politica Municipal sera orientada pela garantia do direito a educacao publica de
qualidade; desenvolvimento integral; equidade; inclusdo; respeito as diferengas e a diversidade;
gestao democratica; participacdo dos estudantes; integragdo entre escola, familia e
comunidade; protecdo integral; valorizagdo dos profissionais; integracdo curricular;
interdisciplinaridade; direitos humanos; sustentabilidade socioambiental; cultura de paz;
acessibilidade; e respeito as especificidades das etapas e modalidades.
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5. OBJETIVOS

Promover o desenvolvimento integral; ampliar e qualificar tempos e oportunidades de
aprendizagem; garantir experiéncias educativas diversificadas; elevar a qualidade social da
educacao; fortalecer aprendizagens; reduzir desigualdades; assegurar acesso, permanéncia,
participacao e aprendizagem; promover inclusdo e equidade; fortalecer arelagédo escola-familia-
comunidade; integrar conhecimentos académicos, cientificos, culturais, artisticos, esportivos,
tecnoldgicos e socioambientais; e ampliar progressivamente as matriculas, observadas as
condi¢cdes do Municipio.

6. ORGANIZAGAO DA JORNADA ESCOLAR

A jornada em tempo integral sera de, no minimo, 7 (sete) horas didrias ou 35 (trinta e
cinco) horas semanais.

A organizacdo devera assegurar equilibrio entre atividades cognitivas, culturais,
artisticas, esportivas, corporais, ambientais, tecnoldgicas, cientificas, ludicas e sociais.
Alimentacédo, higiene, descanso, convivéncia e cuidados integram o cotidiano educativo,
respeitadas as especificidades etarias.

7. CURRICULO INTEGRADO

O curriculo sera organizado de forma integrada, articulando conhecimentos,
experiéncias e praticas educativas ao longo de toda a jornada, sem hierarquizacao pedagdgica
entre periodos.

Todas as experiéncias deverao integrar o planejamento pedagdgico e o PPP, favorecendo
interdisciplinaridade, contextualizagao, investigacao, leitura e escrita, raciocinio légico, cultura
e artes, esporte, ciéncia e tecnologia, cultura digital, sustentabilidade, direitos humanos, saude
e valorizacéo da cultura local.

8. EDUCACAO INFANTIL

Na Educacéo Infantil, serdo assegurados os direitos de aprendizagem e desenvolvimento
previstos na BNCC, tendo as interagdes e as brincadeiras como eixos estruturantes.

A organizagdo dos tempos, espagos e materiais devera respeitar singularidades e ritmos
das criancas e assegurar acolhimento, alimentacdo, higiene, descanso, brincadeira,
movimento, interagao, exploragéao, participagao, expressao, convivéncia, protecao e segurancga.
A ampliacao da jornada ndo devera resultar em escolarizagcao precoce.

9. ENSINO FUNDAMENTAL

No Ensino Fundamental, a oferta devera ampliar e diversificar oportunidades educativas,
assegurando consolidagdo das aprendizagens essenciais e desenvolvimento integral, com
atencao a alfabetizagcao e letramento, matematica, investigacao cientifica, leitura e producgéo
textual, artes, praticas corporais, tecnologias, educagao ambiental, cidadania, projetos
interdisciplinares e recomposi¢cao das aprendizagens.



” Prefeitura Municipal de

Atalanta o= e

- 2 R e~
CNPJ: 83.102.616/0001-09 www.atalanta.sc.gov.br
Av. XV de Novembro, 1030 - Centro - CEP: 88410-000 .

e-mail: prefeitura@atalanta.sc.gov.br - Fone: (47) 3535-0015

10. EDUCACAO INCLUSIVA E EQUIDADE

A oferta serd organizada na perspectiva inclusiva, assegurando participagdo dos
estudantes publico da Educacdo Especial e dos demais estudantes que necessitem de
acessibilidade e apoio, com eliminacdo de barreiras, recursos adequados e Atendimento
Educacional Especializado — AEE, conforme legislagao especifica.

11. TEMPOS, ESPACOS E TERRITORIOS EDUCATIVOS

As atividades poderao ocorrer na unidade educacional ou em outros espacgos educativos,
culturais, esportivos, ambientais e comunitarios, desde que integrem o planejamento
pedagdégico e sejam garantidas seguranga, acessibilidade, autorizagbes e acompanhamento
adequado.

12. ALIMENTAGCAO ESCOLAR

A alimentagédo escolar integra a organizagao da jornada ampliada e devera atender as
necessidades nutricionais dos estudantes. Os momentos de alimentacao também constituem
oportunidades educativas de promocgao de habitos saudaveis, autonomia, convivéncia, higiene
e cuidado.

13. TRANSPORTE ESCOLAR

A organizacado da oferta devera considerar as necessidades de transporte, condigdes
geograficas, rotas, segurancga, duracao dos deslocamentos e disponibilidade administrativa e
orcamentaria, evitando deslocamentos excessivos que comprometam o bem-estar dos
estudantes.

14. PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes planejara o quadro de
profissionais observando legislagdo municipal, habilitagéo, jornada, necessidades pedagdgicas,
numero de estudantes, especificidades das etapas, inclusdo, acessibilidade e disponibilidade
orgamentaria.

15. FORMACAO CONTINUADA

A Secretaria promovera formagao continuada sobre concepgao de Educagao Integral,
curriculo integrado, planejamento interdisciplinar, avaliacdo, inclusdo e equidade,
metodologias, educagao socioambiental, cultura digital, direitos humanos, gestdo democréatica
e protecao integral.

16. GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPAGCAO

A implementagado assegurara participagao da comunidade escolar, com espacgos de
dialogo envolvendo estudantes, profissionais, familias, colegiados escolares, Conselho
Municipal de Educacdo, comunidade local e instituicdes relacionadas a protecdo e ao
desenvolvimento dos estudantes.
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17. INTERSETORIALIDADE

A politica poderé articular-se com saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer,
meio ambiente, protecdo a infancia e adolescéncia, ciéncia e tecnologia, preservando a
responsabilidade educacional da escola e a intencionalidade pedagégica.

18. MATRICULA, ACESSO E PERMANENCIA

A oferta e organizacdo das matriculas serdo disciplinadas pela Secretaria, observadas
legislagcado, capacidade de atendimento e condi¢gdes de implementacdo. Havendo demanda
superior as vagas, os critérios deverdo ser objetivos, transparentes, publicos e orientados pela
equidade, vedada selegdo exclusivamente por desempenho académico.

19. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagao seréa continua, diagndstica, formativa e processual, observadas as normas
do Sistema Municipal e as especificidades de cada etapa. Na Educacgéao Infantil, ocorrera
mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento, sem objetivo de promog¢ao ou
classificagéo.

20. PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO E REGIMENTO ESCOLAR

As unidades deverao incorporar a Educacdo Integral em Tempo Integral ao PPP e ao
Regimento Escolar, contemplando concepg¢édo, caracterizacdo da comunidade, curriculo,
tempos e espagos, praticas pedagodgicas, avaliagdo, participagao, relagdo com familias,
intersetorialidade, inclusao e avaliagao institucional.

21. INFRAESTRUTURA

A expansao devera ser acompanhada do planejamento de infraestrutura, considerando
salas e ambientes pedagégicos, alimentacdo, sanitarios, descanso e cuidados, esporte e
movimento, leitura, ambientes externos, acessibilidade, seguranca, higiene, conforto e
salubridade.

22. MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA

A Secretaria realizard acompanhamento sistematico considerando matriculas, acesso,
permanéncia, frequéncia, aprendizagem e desenvolvimento, equidade, incluséo, infraestrutura,
alimentacao, transporte, recursos humanos, participacao das familias, formacao e adequacao
das propostas pedagdgicas.

23. COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

Compete a Secretaria coordenar a politica; orientar as unidades; acompanhar PPPs e
Regimentos; planejar expansao, recursos humanos, infraestrutura, alimentacao e transporte;
promover formagédo e articulagéo intersetorial; monitorar e avaliar; encaminhar matérias ao
CME; e assegurar participagao da comunidade.
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24. COMPETENCIAS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS

Compete as unidades adequar PPP e Regimento; elaborar planejamento integrado;
organizar tempos e espagos; acompanhar frequéncia, aprendizagem e desenvolvimento;
promover participagcdo das familias; garantir registros; desenvolver inclusdo e equidade;
participar das formacdes; avaliar agdes; e comunicar necessidades a Secretaria.

25. COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Compete ao CME acompanhar a implementacao; exercer suas fungdes normativa,
consultiva e deliberativa conforme legislagdo; apreciar matérias de sua competéncia;
acompanhar adequagdes normativas; e participar da avaliagao da politica, quando pertinente.

26. IMPLEMENTACAO GRADATIVA

A implantacdo e expansao ocorrerdo de forma gradativa e planejada, considerando
diagndstico da Rede, demanda, infraestrutura, profissionais, alimentacéao, transporte, recursos
pedagégicos, condigdes orcamentarias e garantia da qualidade da oferta.

27. DISPOSICOES FINAIS

As presentes Diretrizes orientardo os atos administrativos e pedagdgicos relativos a
Educacéao Integral em Tempo Integral. A Secretaria orientara as unidades quanto as adequagoes
necessarias, e as situagdes nao previstas serdo analisadas pelos 6rgaos competentes do
Sistema Municipal de Ensino.

Atalanta/SC,23 de setembro de 2026.
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