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PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 007/2026

O Prefeito Municipal de Atalanta — SC, no uso de suas atribuigdes legais, torna
piblico, pelo presente Edital, o Processo Seletivo Emergencial Simplificado -
CHAMADA PUBLICA n.° 007/2026, regido pelas normas constantes deste Edital, para
contratagdo temporaria de SERVENTE, PROFESSOR DE INGLES HABILITADO
E PROFESSOR DE INGLES NAO-HABILITADO.

CONSIDERANDO o disposto no inciso IX do art. 37 da Constituigao Federal de
1988, que autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piblico;

CONSIDERANDO o amparo legal previsto na Lei Municipal n® 1.177/2010 e
suas alteragdes posteriores, que regulamenta a contratagdo temporaria no ambito do
Municipio de Atalanta/SC;

CONSIDERANDO a necessidade imediata de manutengdo da continuidade dos
servigos educacionais prestados pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Cultura, evitando prejuizos ao regular funcionamento das atividades escolares e ao
atendimento dos alunos da rede publica municipal;

CONSIDERANDO que se esgotaram os candidatos aprovados ou aptos a
nomeagao no Processo Seletivo n® 001/2025, no Processo Seletivo n® 002/2025 e também
na Chamada Publica n° 001/2026 para o cargo de Servente, considerando também que se
encerrou o prazo para nomeagao dos candidatos aprovados ou aptos no Concurso Publico
n® 001/2024, circunstancia que inviabiliza, neste momento, o provimento efetivo do
referido cargo:

CONSIDERANDO a existéncia de servidora efetiva ocupante do cargo de
Servente temporariamente afastada de suas fungdes para tratamento de saude, ¢ a
necessidade de contratagdo de profissional para substitui-la durante o periodo do
afastamento;

CONSIDERANDO que for realizada a Chamada Publica n° 0U6/2026 para
contratagdo de Professor de Inglés Habilitado e Professor de Inglés Nao Habilitado, ndo
havendo nenhum candidato inscrito, aprovado ou apto a nomeagao.

CONSIDERANDO que permanece, portanto, a necessidade imediata de
contratagio de Professor de Inglés Habilitado e Professor de Inglés Nao Habilitado para
atuacao junto a Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura, especiaimente para
atendimento das demandas relacionadas ao funcionamento das atividades escolares;

CONSIDERANDO a existéncia de servidor efetivo ocupante do cargo de
Professor de Inglés temporariamente afastado de suas fungdes para tratamento de saude,
e a necessidade de contratagdo de profissional para substitui-lo durante o periodo do
afastamento;
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CONSIDERANDO que as circunstincias acima descritas evidenciam a
temporariedade e a excepcionalidade do interesse publico, diante da necessidade de
suprimento imediato de profissionais indispensaveis ao regular funcionamento dos
servigos educacionais;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo n° 001/2026 se destina, contforme 0
planejamento da Secretaria Municipal de Educagdo, principalmente a formagdo de
cadastro para atendimento das necessidades ordinarias de professores ACT no ano letivo
de 2027, nio sendo apto a suprir, em tempo oportuno, as substituigdes temporarias
imediatas tratadas nesta Chamada Publica;

CONSIDERANDO, por fim, o dever da Admimstragao Publica de assegurar a
continuidade, a eficiéncia e a regularidade dos servigos publicos prestados a coletividade;

RESOLVE, nos termos do art. 4-A e seguintes da Lei Municipal n°® 1.177/2010,
tornar publica a realizagdo do PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
SIMPLIFICADO - CHAMADA PUBLICA n° 007/2026 para contratagdo temporaria
de Servente, Professor de Ingies Habilitado e Protessor de Ingles Nao Habilitado.

1. DO CARGO, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E

HABILITACAO

‘ Cargo } Vagas | Carga ‘ Vencimento | Habilitagdo

7 7 7 Horama | _ ]
Servente 01+ 40h RS Até a 4: série do Ensino

CR 1408,49* tundamental.

Professor de Inglés |01+ | Até RS Licenciatura em Inglés
Habilitado CR 40h* 4.665,90*
Professer de Inglds nic | CR Atd 4 Cursandn, no minimo, -3 52
| Habilitado | 40h* | 3.88824% | Fasede Inglés.

*Vendiiciiio eii outubio/2026 paia a iespeciiva joinada supraiiéncionada.
*() vencimento mensal do cargo de Servente sera complementado até alcangar o valor do salario minimo
nacional vigente.

* A carga horaria semanal prevista para o cargo podera ser ajustada pela Administragéo Publica, conforme
a necessidade do servigo e o interesse piblico devidamente justificados, respeitado o limite maximo
estabelecido neste Edital.

* Na hipotese de ajuste da carga horaria, o vencimento serd proporcionalmente adequado, observada a
equivaléncia entre a jornada efetivamente desempenhada e a remuneracdo percebida, assegurada a
observancia dos principios da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade.

1.1 Os candidatos interessados deverdo encaminhar a documentagdo pessoalmente
ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Atalanta. localizado na Avenida
XV de Novembro, n° 1030, Centro, Atalanta/SC, ou por meio do enderego eletrénico
recursoshumanos@atalanta.sc.gov.br, a partir das gh do dia 29/10/2026 até as 17h do

dia 04/11/2026.
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Os documentos encaminhados por meio eletronico deverdo estar legiveis e,
preferencialmente, em formato PDF, podendo a Administragdo exigir a apresentagao dos
respectivos originais para conferéncia.

1.2 Para realizar a inscrigdo, os candidatos interessados deverdo encaminhar os
seguintes documentos:

1.2.1 Ficha de inscrigdo e entrega de documentagdo preenchida (Anexo I);
1.2.2 Comprovante da escolaridade/formagdo minima exigida;

1.2.3 Comprovante de Habilitagdo/Titulagdo maior que a minima exigida, se

honver,
1.2.4 Comprovante de tempo de servigo de atuagdo profissional, se houver;

1.3 Poderio se inscrever para a Chamada Publica os candidatos que cumpram as
seguintes exigeéncias:

- Ser hrasileiro nato ou naturalizado;

]

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

-Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;
-Ter 18 anos completos na data da inscrigao;

-Possuir, na data de inscrigdo, a qualificagdo exigida para o cargo;

-Atender as exigéncias contidas neste Edital.

2.D0 PROCESSO DE ESCOLHA E CLASSIFICACAO

2.1 O processo de selegdo ocorrera em fase unica, compreendendo a analise da
documentagio exigida para habilitagdo, de carater eliminatério, e a analise da
titulagdo e do tempo de servigo apresentados, de carater classificatorio.

2.2 A Sessio Piblica para analise de titulos sera realizada na Secretaria Municipal de
Administracio e Financas. situada na Avenida XV de Novembro 1030. as 10h. do
dia 05/11/2026.

2.3 Sera considerado tempo de servigo o efetivamente exercido no cargo ou fungéo
compativel com o cargo pretendido, mediante apresentagao de:

a) Documentagdo que especifique a fungdo e as datas inicial e final do servigo, tais
como: Certiddes de Tempo de Servigo, Declaragao, Portarias, Decretos, Contratos
e Carteira de Trabaiho, emitidas por: Prefeituras, Secretarias, Empresas pubiicas
ou privadas, fundagdes, entidades devidamente regulamentadas (0,5 ponto por ano
completo de exercicio profissional).

2.4 0 titulo apresentado pelo candidato sera analisado e, posteriormente, sera
atribuida a pontuagdo correspondente.
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a) Certificado ou diploma de conclusio de curso de pos-graduagao lato sensu ou
stricto sensu, reconhecido pelo MEC, desde que relacionado a area de atuagdo
correspondente ao cargo pretendido: 1,0 (um) ponto por titulo apresentado;

2.5 Em caso de empate ndo solucionado pelos critérios de pontuagdo estabelecidos, |
tera preferencia, para fins de desempate, o candidato que, sucessivamente: |
a) Tiver maior tempo de servigo;
b) Tiver maior idade;
c) Sorteio publico.
2.6 A classificagdo sera elaborada separadamente para cada func¢do prevista neste
Edital.
2.7 Para a fungdo de Professor de Inglés, serdo elaboradas duas listas de classificagdo
distintas:
a) lista de candidatos habilitados; e
b) lista de candidatos nio habilitados.

7 & A canvocacio para a funcdn de Professor de lnglég ohservara_ nhrigamriarnent_e)
a seguinte ordem:

a) inicialmente, serdo convocados os candidatos constantes da lista de Professor
de Inglés Habilitado, observada a ordem de classificagéo;
b) somente apos o esgotamento da lista de candidatos habilitados, inclusive em

razdo de contratacdo, decisténcia, decclascificacio, recusa on aueéneia de
candidatos disponiveis, poderdo ser convocados os candidatos constantes da lista
de Professor de Inglés Nao Habilitado, igualmente observada a ordem de

classificagdo.

3. DORESULTADO

3.1 A lista com o resultado preliminar sera publicada no site da Prefeitura
Municipal de Atalanta/SC, www atalantasc ooy br e exposta no mural oficial da
Prefeitura Municipal.

3.2 A aprovagdo e classificagdo na Chamada Publica ndo garante a convocagao do
interessado para a prestagao dos servigos, o que ocorrera de acordo com a necessidade da
Administragdo Publica.

4. DOS RECURSOS

4.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar da classificagdo dos candidatos,
no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir do primeiro dia util subsequente a publicagdo |
do resultado no sitio oficial do Municipio e/ou mural publico. \

4.2 O recurso devera ser interposto por escrito, devidamente fundamentado, ‘
contendo a identificagdo do candidato, o cargo pretendido e a exposigdo clara dos motivos ‘
que ensejam a revisdo do resultado, sendo protocolado junto ao Departamento de
Recursos Humanos ou encaminhado ao enderego eletronico informado neste Edital.
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4.3 Nio serdo conhecidos 0s recursos: |
I — apresentados fora do prazo estabelecido;

| Il — sem fundamentagdo;

111 — que ndo guardem relagdo direta com o objeto da classificagdo;
IV — interpostos por terceiros sem a devida procuragao.

44 Os recursos serdo analisados pela Comissdo responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado, a qual podera manter ou alterar a classificagdo inicialmente
divulgada, mediante decisdo fundamentada.

4.5 O resultado final, apos analise dos recursos, sera publicado pelos mesmos
meios utilizados para divulgagdo do resultado preliminar.

I
5. DAS HIPOTESES DE DESCLASSIFICACAO

5.1 Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

I - deixar de apresentar, no ato da inscrigdo, qualquer dos documentos obrigatorios
exigidos neste Edital;

11 — apresentar documentagiio incompleta, ilegivel ou em desconformidade com
as exigéncias editalicias;
111 — prestar informagdes inveridicas ou apresentar documentos falsos, ainda que
' constatados posteriormente;
IV - ndo comprovar a habilitagdo minima exigida para o exercicio do cargo;

V — nio observar os prazos e condigdes estabelecidos neste Edital;

VI - ndo comparecer, quando convocado, para eventual conferéncia de
documentos ou demais atos do processo seletivo;

\
|
|
|
VII — ndo apresentar a documentacdo exigida para contratacdo dentro do prazo !
estipulado pela Administragao;

' VIII - recusar-se, expressa ou tacitamente, a assumir a fungdo para a qual foi
convocado;

IX - ndo atender aos requisitos legais para contratagdo temporaria.

5.2 A desclassificagdo sera devidamente motivada e observara os principios do
contraditorio e da ampla defesa, quando cabivel.

6 DISPOSICOES FINAIS
|
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6.1 Esta Chamada Publica tera validade até a homologagdo de concurso publico ou
processo seletivo destinado ao provimento do cargo ou até o encerramento da
necessidade temporaria que justificou sua realizagao.

6.2 O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade da Chamada
Pubiica, seu enderego atualizado junto ao Departamento de Recursos Humanos
do Municipio de Atalanta, SC, incluindo contatos telefonicos e e-mail, visando
eventuais convocagdes, ndo cabendo qualquer reclamagio caso nio seja possivel
a instituigdo convoca-lo por falta da citada atualizagao.

6.3 A publicagdo das informagdes referentes a Chamada Publica se dara por meio do
site do municipio e mural e as convocacdes dos candidatos aprovados. dar-se-do
através de oficio.

6.4 Os candidatos aprovados na Chamada Publica, se convocados e assumirem a
vaga, passardo a exercer suas fungdes mediante contratagdo temporaria, e terdo
seus contratos regidos pela Lei n° 1.177/2010 e suas alteragdes. O contrato
destinado a substituigdo vigorara durante o afastamento do servidor substituido,
encerrando-se com seu retomo as atividades ou com o término da necessidade
temporaria, observado o prazo maximo e as demais condigdes da Lei Municipal
n° 1.177/2010.

6.5 0 candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar os seguintes
documentos:

- Original e fotocopia da Carteira de Identidade;

-Original e fotocopia do CPF proprio;

-Titulo de eleitor;

-Comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

-Original e fotocopia do Certificado de Reservista ou equivalente, se do sexo
mascuiino;

-Comprovante de residéncia atualizado;

-Original e fotocopia do PIS/PASEP, caso seja cadastrado;

-Conta no Banco do Brasil;

-Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedidas pelo Forum ou site do
TISC:

-Carteira de trabalho;

- Declaragdo de ndo-acumulagdo de cargo, emprego ou percepgdo de proventos
publicos, fornecida pelo candidato;

-O candidato que assumir a vaga e, apos, desistir, devera trabalhar no minimo 15
(quinze) dias de aviso prévio ou até a contratagdo do proximo classificado.

6.5.1 Para as funcdes de Professor devera ser apresentado o comprovante da
habilitagdo ou escolaridade minima correspondente a fungdo para a qual o
candidato foi classificado, conforme item 1 deste Edital.

6.6 As fotocopias deverdo estar acompanhadas dos respectivos originais.
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6.7 O candidato convocado que ndo apresentar, no prazo estabelecido, a
documentagdo necessaria a contratagdo perderd o direito a respectiva vaga, sendo
convocado o candidato subsequente, observada a ordem de classificagdo.

6.8 O Prefeito Municipal poderd, a seu critério, em qualquer tempo, suspender,
revogar ou invaiidar a Chamada Pubiica Simplificada, ndo cabendo aos candidatos
qualquer direito a indenizagdo ou reclamagao.

Atalanta, 28 de outubro de 2026.
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ANEXO |

Ficha de inscrigao e entrega de documentacac
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